
 
 
 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด 

เรื่อง   ผลการประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงาน 
อยู่ในระดับ “ดเีด่น”  

------------------------------------- 

  ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด ค าสั่งที ่   63/๒๕๖3  ลงวันที่  8  เมษายน  ๒๕๖3  

เรื่อง  การเลื่อนขั้นเงินเดือนของพนักงานส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ 2563 ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2562- 31 

มีนาคม 2563) เพ่ือให้เป็นการยกย่องชมเชยและสร้างแรงจูงใจให้พัฒนา ผลการปฏิบัติงานในรอบการประเมิน
ต่อไปให้ดียิ่งขึ้น  โดยให้ประกาศรายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเด่น” ในที่เปิดเผยให้ทราบทั่วกัน ทุก
ครั้งที่มีการประเมิน 

                  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด  ได้ประเมินผลการปฏิบัติงาน  ของพนักงานส่วนต าบลใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2562- 31 มีนาคม 2563)  เรียบร้อยแล้ว  จึง
ประกาศรายชื่อผู้มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเด่น” จ านวน 8  ราย ดังนี ้
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง คะแนนที่ได้ ระดับผลการ
ประเมิน 

1 นางกวินารัตน์  ตั้งยิ่งยง รองปลัด อบต. 91 ดีเด่น 
2 นางสมคิด  ราชพันธ์ นักพัฒนาชุมชนช านาญการ 94.7 ดีเด่น 
3 นายชาติชาย  สีหล้า เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 90.5 ดีเด่น 
4 นางสาวจีรวรรณ จันทวี นักวิชาการเงินและบัญชี 90.40 ดีเด่น 
5 นางสาวพัฒน์นรี  สร้อยจิตร  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ 90 ดีเด่น 
6 นางมัณฑนา  จอมขวัญ เจ้าพนักงานพัสดุ 92.4 ดีเด่น 
7 นงนาตยา  วงศ์บุตร นักวิชาการศึกษา 90 ดีเด่น 
8 นายศุภชัย บริบูรณ์ เจ้าพนักงานประปา 90.70 ดีเด่น 

                    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

           ประกาศ  ณ  วันที่  9  เมษายน  พ.ศ. 2563 
 

                                                            
         (นายดนตรี  เจริญสุข) 
                                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแมด 


